FUNKTIONS- UND AUFGABENPROGRAMM PRASIDIUM ‘ R1

Das DMV-Présidium legt geméaB § 10 Abs. 3 Nr. 3 der Satzung folgende Richtlinien fiir die Aufgabenver-
teilung im Présidium fest:

Président/in

Reprasentant des DMV nach innen und auf3en.

Koordination des Arbeitsablaufes im Prasidium, mit der Geschéaftsstelle, den Ausschissen und
allen weiteren DMV-Funktionaren.

Vorbereitung und Leitung der Sitzungen des Prasidiums und der Bundesversammliung,
Weisungsbefugnis fur das Personal der Geschaftsstelle.

Vertretung des DMV bei folgenden Organisationen: DSB, BMI, BVA, NOV, WMF, EMF und allen
weiteren Organisationen, mit denen der DMV in Kontakt steht.

Beantragung und Abrechnung der HFK-Mittel beim BVA.

Kontakt- und Koordinationsstelle gegentiber EMF und WMF.

Vizepréasident/in Spitzensport

Enge Zusammenarbeit mit dem DMV-Sportdirektor/der Sportdirektorin in Fragen des Spit-
zensports und der JahresplanungsmafRinahmen mit entsprechender Weisungsbefugnis.

Leitende Uberwachung des Spitzensportbereiches und Weisungsbefugnis fiir Verbands-
arzt/Verbandsarztin, Sportphysiotherapeut/in und alle berufenen Trainer, Fachtrainer und Fach-
betreuer.

Vorsitz im Bundesausschuss Spitzensport und in der Arbeitstagung Spitzensport.

Organisation, Durchfuhrung und Leitung von Kadermafnahmen in Abstimmung mit den Bundes-
trainern/innen.

Vorbereitung und Chef de Mission fur die Internationalen Meisterschaften des Nationalteams der
Damen und Herren.

Vorbereitung, Uberwachung und Abrechnung der Jahresplanungsmafnahmen unter strenger
Beachtung der Richtlinien des DSB / BMI / BVA.

Beantragung und Abrechnung der JP-Mittel und der Trainer-Mittel beim BVA.

Bearbeitung oder Koordination aller Kaderangelegenheiten nach innen und auf3en.

Koordination aller Dopingangelegenheiten nach den Nada-Richtlinien in Abstimmung mit dem
Dopingbeauftragten und in Kommunikation mit der Nada.

Aktualisierung und Fortschreibung des DMV-Strukturplans in Zusammenarbeit mit den Bundes-
trainern unter Einbringung der aktuellen DSB-Konzeptionen.

Fortschreibung der DMV-Trainerkonzeption und Weichstellung fur die Ausbildungsinhalte der
Kaderlehrgange.

Enge Kooperation mit dem Referenten/der Referentin fiir Offentlichkeitsarbeit zur Nutzung der
imagebildenden Komponenten des Spitzensports.

Vertretung beim DSB in Sachen Spitzensport.

Vizepréasident/in Breitensport

Leitende Uberwachung des Breiten- und Freizeitsportbereiches.

Vorsitz im Bundesausschuss Breitensport und in der Arbeitstagung Breitensport.
Weisungsbefugnis fur Personal der Geschaftsstelle, das sich gemafl Stellenbeschreibung mit
Breitensport beschaftigt.

Koordination und Absprache des Bereiches Breiten- und Freizeitsport mit dem 2.Vorsitzenden
(Breitensport) der DMJ.

Planung, Durchfihrung und Analyse von MafSnahmen zur Ausbreitung und Popularisierung des
Minigolfsports.

Unterstiitzung dieser Mafnahmen durch Offentlichkeitsarbeit in Abstimmung mit dem Referen-
ten/der Referentin fir Offentlichkeitsarbeit.

Kontaktpflege und Vorbereitung von Breitensportterminen mit den zustandigen Stellen des DSB.
Erarbeitung sowie direkte und indirekte Verteilung von Beratungsmaterial und Broschlren zur
weiteren Verbreitung des Minigolfsports.

Vertretung beim DSB in Sachen Breitensport.

Stand: 06/2005 Seite 1



FUNKTIONS- UND AUFGABENPROGRAMM PRASIDIUM ‘ R1

GRBNESR

— — — ~— ~—

°

Schatzmeister/in

Fuhrung der Finanzgeschafte unter Beachtung der Finanz- und Beitragsordnung.

Etatplanung in Abstimmung mit dem Prasidium und weiteren DMV-Funktionaren.

Laufende Soll-/Ist-Uberwachung mit entsprechender Berichterstattung im Prasidium.
Archivierung und Uberwachung des Inventars.

Erarbeitung und Vorlage einer mittel- und langfristigen Finanzplanung im Zusammenwirken mit
dem Prasidium.

ErschlieBung von Finanzierungsquellen zusammen mit Prasidium und Marketing-Ausschuss.

Sportwart/in

Vorbereitung und Leitung der Sitzungen des Sportausschusses und der Sportwartevollversamm-
lung.

Uberwachung des Sportverkehrs im Rahmen der bestehenden Ordnungen.

Organisation der Deutschen Meisterschaften, des DMV-Pokals, des Bundeslandervergleichs-
kampfes und des Uberregionalen Ligenspielbetriebs.

Entscheidungs- und Weisungsbefugnis fiir Passangelegenheiten und Uberwachung der Passzent-
rale.

Aufstellung und Uberwachung des Bundesterminplans.

Abwicklung des Turniergenehmigungsverfahrens.

Koordination der Aufgabenbereiche der Mitglieder des Sportausschusses.

Klarung von Regelfragen in Zusammenarbeit mit dem Lehrwart/der Lehrwartin

Referent/in fiir Offentlichkeitsarbeit

Leitende Uberwachung des Bereiches Offentlichkeitsarbeit.

Vorsitz im Bundesausschuss Offentlichkeitsarbeit und in der Arbeitstagung Offentlichkeitsarbeit.
Beratung der Prasidiumsmitglieder und der iibrigen Funktionére in Fragen der Offentlichkeitsar-
beit.

Aufbau von Medienverteilern mit Ansprechpartnern und Kontaktpflege.

Koordination von Fernseh- und Rundfunkubertragungen unter Beachtung des Fernsehrahmen-
vertrages in Zusammenarbeit mit den Ausrichtern.

Entscheidungs- und Weisungsbefugnis fur die Herausgabe der Verbandszeitschrift ,Minigolf Ma-
gazin“ und Uberwachung der Redaktion.

Ausarbeitung von Strategien mit Experten und Agenturen fur eine kontinuierliche und optimierte
Medienarbeit.

Langfristige Erstellung einer DMV-Dokumentation.

Vertretung beim DSB in Sachen Offentlichkeitsarbeit und Fernsehrahmenvertrag.

Seniorenreferent/in

Leitende Uberwachung des Bereiches Seniorensport.

Vorsitz im Bundesausschuss Seniorensport und in der Arbeitstagung Seniorensport.
Organisation, Durchfiihrung und Leitung von Kadermafnahmen in Abstimmung mit dem Senio-
ren-Bundestrainer/der Senioren-Bundestrainerin.

Vorbereitung und Chef de Mission fur die Internationalen Meisterschaften des Nationalteams der
Senioren und Seniorinnen.

Organisation der Deutschen Seniorenmeisterschaften und des Seniorencups.

Bearbeitung oder Koordination aller Kaderangelegenheiten flir Seniorensportler nach innen und
aufien.

Vertretung beim DSB in Sachen Seniorenarbeit.

Gleichstellungsbeauftragte/r

Sicherstellung der Verankerung gleichberechtigter Bezeichnungen fur mannliche und weibliche
Funktionstrager in der Satzung, in allen Ordnungen und in der Korrespondenz.

Situationsanalyse und Erstellung einer mittel- und langfristigen Konzeption zur Umsetzung von
Gender Mainstreaming.

Vorbereitung und Durchfihrung von Fortbildungsmafinahmen zur Bewusstseinsbildung fir Gen-
der Mainstreaming.
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Intensive Kontaktpflege zu Funktionaren der Landesverbande, die sich mit der Thematik Gleich-
stellung beschaftigen.
Vertretung beim DSB fur den Bereich der Gleichstellungsfragen.

Vorsitzende/r der Minigolfsport Jugend

Die grundsatzlichen Aufgaben ergeben sich aus der Jugendordnung der DMJ.

Der Vorstand der DMJ beschlief3t ein eigenes Funktions- und Aufgabenprogramm fiir seine Vor-
standsmitglieder, die im Einklang mit der Satzung und den Ordnungen des DMV steht.

In Fragen des Spitzensport ist eine intensive Zusammenarbeit mit dem Sportdirektor/der Sportdi-
rektorin, dem Vizeprasidenten/der Vizeprasidentin Spitzensport und dem Bundestrainer/der
Bundestrainerin erforderlich.

Allgemeine Verwaltungsrichtlinien

Die Prasidiumsmitglieder arbeiten in ihrem Aufgabenbereich selbstandig und eigenverantwort-
lich.

Kann ein Prasidiumsmitglied voribergehend oder dauerhaft seinen Aufgabenbereich nicht oder
nicht mehr erflllen, entscheidet der Prasident/die Prasidentin oder im Verhinderungsfalle die
beiden Vizeprasidenten/innen daruber, wer dessen/deren Aufgabengebiet aus den Reihen des
Prasidiums tbernimmt.

Alle wesentlichen Vorgange werden allen Prasidiumsmitgliedern zur Kenntnis gegeben.

Durch permanente Kommunikation, Kontaktpflege und Information wird die Transparenz sicher-
gestellt.

Unverzichtbarer Bestandteil der Prasidiumsarbeit ist die Loyalitat gegentber den Prasidiumskol-
legen und das Respektieren und Mittragen von Mehrheitsentscheidungen. Persdnliche Ausei-
nandersetzungen sind nach Méglichkeit durch personliche Kontaktaufnahme beizulegen.

Bei Abwesenheit von mehr als 3 Tagen sind die anderen Prasidiumsmitglieder und die Ge-
schaftsstelle dartuber zu informieren.

Den Prasidiumsmitgliedern steht eine Aufwandsentschadigung im Rahmen des von der Bundes-
versammlung beschlossenen Etats zu. Fir Spesenabrechnungen gilt die Finanz- und Beitrags-
ordnung des DMV in Verbindung mit dem Bundesreisekostengesetz.
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